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Desde a sua criacao, a FDC atingiu alguns resultados
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A Fundacao para o Desenvolvimento da Comunidade (FDC)
é uma instituicdo de utilidade publica, sem fins lucrativos,
que visa fortalecer as capacidades das comunidades desfa-
vorecidas, com objectivo de vencer a pobreza e promover a
justica social em Mocambique.

VISAO

Edificacdgo de comunidades mocambicanas
capazes de liderarem processos de desenvolvi-
mento local, promover didlogos e parcerias com
0 governo, sociedade civil e sector privado bem
como a instituicdo de mecanismos participati-
vos de tomada de decisao, reforcando em par-
ticular o papel das mulheres e jovens.

MISSAO

Fortalecer as capacidades das comunidades
desfavorecidas com o objectivo de vencer a
pobreza e promover a justica social.

NOSSOS VALORES

* Respeito pela pessoa humana.
« Solidariedade.

« Justica Social.

* Trabalho.

» Honestidade.

* Iniciativa

PILARES ESTRATEGICOS

Pilar 1 - Desenvolvimento Comunitario

Melhorar as condi¢des econdmicas e de salde das criancas,
jovens e mulheres, tornando-as motoras do seu desenvolvi-
mento através da criacao de capacidades das OSCs, OCBs em
matéria de seguranca alimentar e nutricional, prevencdo de
doencas, formacao técnico-profissional e promog¢do da eco-
nomia comunitaria.

O Pilar de Desenvolvimento Comunitario com-
porta 5 programas chaves a saber: Saude Co-
munitaria, Economia familiar e comunitaria, For-
macao Técnico-Profissional, Fortalecimento das
OSCs e OCBs Liderancas Comunitarias, Producao
alimentar e nutricional.

Pilar2-Advocacia e Defesa de Causas

Advogar para que programas e politicas nacionais e sectoriais
sejam concebidas em linha com os problemas e prioridades
de desenvolvimento em geral e da situacao da mulher, crian-
cas e jovens em particular.

O Pilar de Advocacia triangula 3 programas chaves
a saber: Fortalecimento das Redes de Advocacia
Agendas Internacionais e Globais Agendas Nacio-
nais de Advocacia.

Pilar3 - Desenvolvimento Organizacional da FDC
Consolidar a FDC como uma organizacao de referéncia na
area de desenvolvimento comunitario com politicas e siste-
mas que garantam a maior sustentabilidade organizacional
para o cumprimento da sua missao.

Pilar4 - Geracao e Mobilizacao de Recursos

O objectivo estratégico deste pilar é assegurar
a existéncia de fundos para o financiamento da
estratégia da FDC.

PROJECTOS
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+ ACELERACAO E FORTALECIMENTO
DA QUALIDADE DAS INTERVENCOES
DE CONTROLO DA MALARIA

+ RESPOSTA DE EMERGENCIA

+ RESPOSTA HUMANITARIA PARA
FORTALECIMENTO E RESILIENCIA

+ PROTECAO A CRIANCA E APOIO
PSICOSSOCIAL

ZAMBEZIA
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